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WREREIMT Kurset har 9 kapitler
« Innlednin Velg kapitel.
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* Evaku a
* Slukkemiddel
Du har fullfort ca 100% av kurset tidligere.

@nsker du & fortsette der du sluttet trykker du : | ) her
e

Du kan ogs4 ta kurset fra starten av:

Kompetanseoversikt

Sjekk hvem som har tatt kurset.

Svar pa spgrsmal

kan styres av oss eller din egen administrator.

met og blir tildelt de kurs arbeidsgiver ensker

for fullfert praktisk opplaering.
om har tatt kurset og har full kontroll.

du ikke.

s for &4 fa mer
om vare
produkter

Spesielt for vare kurs

Alle vare kurs kan tilpasses lokale forhold pa din skule eller
din instruktervirksomhet.

Det kan vere enkle ting som endring av logo, eget kapittel
eller tilpasning av detaljer 1 oppleringen for ditt omrade.

sligate 29
Kurset vil dermed bli ditt produkt. nger

Produksjon av kurs
Vi kan og lage egne kurs for dere etter enske. nodus.no

SS pa nettet:
odus.no

Ta kontakt for mer opplysninger
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MINI MODUL 1.1

HMS Kurs februar 2020

Hvorfor Mini Modul 1.1?

Den viktigste forskriften 1 dette temaet er forskrift om utforelse av arbeid.
Fastsatt av Arbeidsdepartemenet 6. desember 2011 nr. 1357.

Forskriften gjelder for utferelse av arbeid, bruk av arbeidsutstyr og tekniske krav til arbeids-
utstyret.

Formalet med forskriften er a sikre at utferelse av arbeid og bruk av arbeidsutstyr blir gjen-
nomfort pd en forsvarlig mate, slik at arbeidstakerne er vernet mot skader pa liv eller helse.

Kapittel 10 1 Forskrift om utferelse av arbeid omhandler krav om dokumentert sikker-
hetsopplaring for arbeidsutstyr som krever sarlig forsiktighet ved bruk.

Nye arbeidsmiljeforskrifter tradte i kraft i A/ | a
fra 1. januar 2013.

—

Antall forskrifter er redusert fra: 47 til6.

Andre kurs i samme kategori:
Kartlegging og risikovurdering, inkl. Sikker Jobb Analyse

Riktig valg mm)
== Feilvalg

Kontakt

www.nodus.no


http://nodus.no/

HVEM, HVA, HVOR?

HVEM, HVA, HVOR

. Kategori: Dokumentert opplzring for maski-
ner og redskap.

Hvem: Alle som skal befjene maskiner og red-

Animasjoner med tale

Hva handler kurset om?

Arbeidsmiljeloven, internkontrollforskriften og forskrift om utferelse av arbeid stiller krav
til opplering, hvem som skal delta og hvordan denne skal utfores.

Det er ogsé krav til kompetanse 1 kartlegging av risiko og Sikker jobb analyse.

skap som kan medfere risiko.

- _y . A R B Det er arbeidsgivers ansvar a arbeide systematisk med helse, miljo og sikkerhet i sin
Varighet: 60 minutter + oppgaver. g2t . . .
virksomhet. (internkontrollforskriften).

. Krav: Ingen.

. Oppfelging: Praktisk opplering pa det aktuel-

Det systematiske HMS-arbeidet skal avdekke, rette opp og forebygge avvik.

le| “‘“FIIE Ezh“tzt}’:‘::jskzmﬁ;:ﬁm;gﬁ“gfﬁ“g Dersom arbeidsgiver etter en risikovurdering finner at utstyret krever sarlig forsiktighet ved
BEIE 08 8 T S8 PR Definisjonen av alvoriig skade bruk, skal utstyret kun benyttes av arbeidstakere som har fatt dokumentert sikkerhetsopp-
l!!!!!ﬂ!!!J ‘ =

leering.
. Sprak: Norsk.

- Tale: Ja. %

Dokumentasjon pa dette kan vere kursbevis, kvittering for fullfert opplaering eller kompe-
tansebevis med bilde. Det er viktig at leremateriellet kan dokumenteres for myndigheter.

S
Kursbevis: Kvittering hos g g - . .

. arbeidsgiver ved grupgpea_ﬂjejd_ Kursbevis for " Vért kurs 1 Minimodul 1.1 handler om tema som: Arbeidsmiljg, ansvar og konsekvenser.
nedlasting ved nettkurs. (§ \b .

Kurset omfatter forskriftene, ansvar, risikovurdering, bruksanvisning, miljevern, verneut-

P Betingelser: Bestitt cksamen med minst 30% styr, vedlikehold, kontroll og andre viktige sikkerhetsinstrukser.

riktige svar. Arbeidsgiver stiller krav ved grup-

pearbeid. Kurset vil serge for en grunnleggende opplaring i lover og forskrifter, arbeidsmiljg. ansvar
og konsekvenser, slik at dette temaet er godt dekket nér ansatte far opplering pa en ny ma-
skin eller redskap.
Du trenger ogsa en gjennomgang av utstyret, bruksanvisningen og kompetanse pa kartleg-
| ging av risiko for du tar til med arbeidet.
MY Hvorfor sikkerhetsopplaring? - : ot : i ; : :
Lover og forskrifter . Til slutt skal din arbeidsgiver g& gjennom bruksanvisning for din maskin eller redskap og gi

deg opplering i praktiske gvelser og instruksjon.
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